
 

Опитування  педагогічних працівників 

щодо академічної доброчесності 

Таке опитування є формою участі педагогічних працівників  у 
системі внутрішнього забезпечення якості фахової передвищої 
освіти. Метою моніторингу було вивчення рівня обізнаності 
педагогічних працівників  із поняттями та принципами академічної 
доброчесності 
 Опитування проводилось у 2023/2024 н.р. Інструментарій – програмне 

забезпечення Google Forms.  В ньому взяли участь 23 педагогічних працівника. 

Відповідно, одна відповідь – це 2,3%. 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

За результатами опитування можна зробити наступні висновки:  

1) Педагогічні працівники обізнані з питаннями академічної доброчесності, 

академічного плагіату, в цілому орієнтуються в його проявах, можливих 

негативних наслідках в етичному і адміністративному плані.  

 

- Чи знайомі Ви з поняттям академічна доброчесність?: так – 100% 

-  Які прояви академічної недоброчесності Ви знаєте % 73% розуміються на 

цьому питанні 

- Чи знайомі Ви з поняттям академічного плагіату?: Так – 100% 

- Чи вважаєте Ви, що легше вдатися до таких дій, ніж притримуватися етичних 

норм та законодавчих вимог? : Ні – 91,5% 

- Чи розумієте Ви наслідки порушення академічної доброчесності для Вас і 

для колективу в цілому?: Так – 100% 

- Як Ви вважаєте, чи може порушення академічної доброчесності негативно 

впливати на престиж освіти, закладу, думку колективу, співробітників 

особисто по відношенню до Вас, емоційний стан колективу, окремих 

викладачів: згодні всі респонденти 

- Чи вважаєте Ви, що списування  є ганебним по відношенню до учасників 

освітнього процесу?: Так – 95% 

 

2) Адміністрація коледжу та голови ЦК активно співпрацюють з педагогічними 

працівниками  щодо цього питання. Між учасниками є зворотній зв’язок 

 

- Чи інформує Вас адміністрація про  вихідні положення    дотримання 

академічної доброчесності?: Так – 100% 

- Кого ви вважаєте за необхідне ставити до відома при виявлені порушень 

академічної доброчесності учасниками освітнього процесу? (адміністрацію – 

43,5%; голів ЦК – 47,8% 

 

3) В своїй роботі  педагогічні працівники прагнуть дотримуватись вимог 

академічної доброчесності  



- Чи перевіряєте Ви свої наукові роботи (наприклад: методичні розробки, 

наукові статті, тези доповідей, реферати інші праці) на запозичення 

(плагіат)? : Так – 91,3% 

- Чи доводилося Вам свідомо вдаватися до академічного плагіату у Вашій 

діяльності?: Ні – 91,3%, Так – 8,7% 

- Чи приносили ці дії бажаний для Вас результат?: Ні – 95,?%, Так – 4,3% 

- Чи вважаєте Ви, що легше вдатися до таких дій, ніж притримуватися етичних 

норм та законодавчих вимог? : Ні – 91,3%, Так – 8,7% 

-  Перевірка Вами своїх робіт на запозичення (плагіат) здійснюється з 

метою:  самоконтролю – 21,7%, дотримання встановлених в Коледжі вимог 

щодо перевірки робіт на запозичення (плагіат) – 78,3% 

-  Як Ви вважаєте, чи припустимо використання чужих частин тексту без 

належно оформлених цитат в навчально – методичній, дослідницькій 

роботі?: Ні – 100% 

-  Чи знаєте Ви як в роботі оформлюються посилання на першоджерело?: Так – 

100% 

 

4) Для протидії академічній доброчесності всі опитуванні вважають, що 

необхідно повертати роботи задля часткового доопрацювання роботи та 

здійснювати повторну її перевірку на запозичення (плагіат) після 

доопрацювання, в також проводити роз’яснювально-виховні бесіди з 

учасниками освітнього процесу про дотримання академічної доброчесності. 

Незначна частка відповідей свідчить про необхідність подальшої роз’яснювальної, 

навчальної, контролюючої роботи зі сторони адміністрації  та голів ЦК 

 


